
De esta forma, Vorsevi se con-
vierte en la primera compañía 
que obtiene la acreditación para 
el control de calidad del proceso 
edificatorio completo, tanto del 
proyecto como de la ejecución 
de obra.

El BOJA ha publicado la resolu-
ción de la Consejería de Obras Pú-
blicas y Transportes de la Junta de 
Andalucía por la que se acuerda la 
acreditación de la Entidad de Con-
trol de Calidad de la Construcción 
Vorsevi, S. A.

Se trata de una acreditación para 
la asistencia técnica de las obras de 
edificación, de promoción pública o 
privada, cuyo uso principal sea ad-
ministrativo, sanitario, religioso, re-
sidencial en todas sus formas, do-
cente y cultural.

Vorsevi ha conseguido la acredi-
tación en las dos Clases contem-
pladas en la Orden de 20 de junio 
de 2005: Clase P, control del pro-
yecto, y Clase O, control de ca-
lidad de los materiales, unidades 
de obra, ejecución de obra y sus 
instalaciones; y en el Nivel 2, pa-
ra todo tipo de tipologías cons-
tructivas.

La importancia de esta acredita-
ción es máxima en cuanto a opor-
tuna, ya que en la recientemente 
publicada Instrucción de hormi-
gón estructural, EHE-08, con en-
trada en vigor el próximo 1 de di-
ciembre, se definen las funciones 
y cometidos específicos de las 
ECCC´s como agentes del control 
de calidad, en concordancia con 
las previsiones de la LOE, ley de 
ordenación de la edificación.

Así, Vorsevi, empresa de origen 
y capital andaluz, con más de 45 
años de experiencia, líder en ser-
vicios de Ingeniería en Andalucía, 
Consultoría y Asistencia en la cons-
trucción, se convierte en la prime-
ra compañía que obtiene la acredi-
tación para el control de calidad del 
proceso edificatorio completo, que 
comprende el proyecto y la ejecu-
ción de la obra.

Vorsevi, formada por más de 480 
profesionales, cuenta con presen-
cia en Madrid, Andalucía, Extrema-
dura, Murcia y Levante. Sus áreas 
de actuación se centran en la Edifi-
cación, Obra Civil, Industria y Medio 
Ambiente, apartado, este último en 
el que se encuentra acreditado por 
ENAC y la Consejería de Medio Am-
biente de la Junta de Andalucía.

Nos 
mudamos!!!!

Obras Públicas acredita a 
Vorsevi como Entidad de 
Control de Calidad
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En Vorsevi empezamos el 2009 con una re-
novada ilusión, estrenar nuestra nueva se-
de de la Isla de la Cartuja, en la parcela del 
que fuera Pabellón de Irlanda durante la 
Exposición del 92, sita en la calle Leonar-
do da Vinci, 20.

De esta forma, damos un paso de gigan-
te en el proceso de crecimiento y conso-
lidación que estamos experimentando en 
Vorsevi, con el único objetivo de satisfacer 
las exigencias de nuestros clientes, ofre-
ciéndoles, como siempre, un trabajo bien 
hecho y de calidad.

Nuestro nuevo edificio se adaptará a la 
perfección a las necesidades de toda la 
plantilla de trabajadores, y contará con los 
últimos avances en tecnología, modernos 
laboratorios, así como amplias aulas de 
formación y un auditorio con capacidad 
para 150 personas con la finalidad de reali-
zar jornadas, conferencias y eventos de in-
terés para la empresa.

Con esta mudanza, en Vorsevi aposta-
mos fuertemente por la ubicación en una 
de las zonas de la capital hispalense con 
mayor crecimiento empresarial, lo que sin 
duda contribuirá a posicionarnos como una 
de las empresas más importantes de la Isla 
de la Cartuja.
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VORSEVI congrega en Sevilla a más de 400 empleados 
en su primera convención interna anual

Vorsevi, consultora líder en su 
sector en Andalucía, reunió 
en Sevilla a más de 400 
trabajadores en su primera 
convención anual interna.

Durante una mañana se de-
sarrollaron, en el Hotel NH 
Central Convenciones de Se-
villa, las distintas charlas cor-
porativas a cargo del presiden-
te, Rafael Candau; del direc-
tor general, David Parejo; del 
director técnico, Ignacio Ca-

razo y del consejero de Vorsevi, Jesús 
Barrios. Bajo el eslogan “Tú puedes” la 
convención giró en torno a la verdadera 
ventaja competitiva de la compañía, su 
equipo humano; haciendo un repaso a 
los casi 45 años de historia, analizando 
el presente y proyectando las oportuni-
dades de futuro. Ya por la tarde le tocó 
el turno a Carlos Andreu, conferencian-
te y speaker de prestigio, quien ofreció 
una conferencia bajo el título ‘Descubre 
en ti la motivación’.

Para el consejero de Vorsevi, Jesús 
Barrios, en una época como la que es-

tamos, tan cambiante y 
con un entorno en crisis, 
se hace más importan-
te si cabe, y más en una 
empresa de servicios co-
mo VORSEVI, la implica-
ción en el proyecto de to-
do el equipo humano que 
lo forma, con una clara vo-
cación de liderazgo y en-
foque al cliente”

Para finalizar el encuentro, 
los asistentes cenaron en 
una agradable velada a 
bordo  de un barco por el 
río Guadalquivir.

Vorsevi está ejecutando la auditoría energética del Hotel Bar-
celó Punta Umbría Beach Resort. Dicha auditoría es la pri-
mera, y servirá de modelo para el resto de hoteles que la ca-
dena Barceló tiene en Andalucía y Extremadura.

El Hotel Punta Umbría Beach Resort, con una categoría de 
4 estrellas, es el de mayores dimensiones que la cadena tie-
ne en Europa. Con un total de 1.200 habitaciones repartidas 
en 3 módulos, uno de los cuales posee además salones de 
congresos, la factura energética del hotel ronda el millón de 
euros anuales. El ahorro previsto tras la auditoría energética 
está en torno al 15%, lo que supondrá disminuir la factura en 
cerca de 150.000 euros anuales.

Como complemento a estos trabajos, se Vorsevi le ha rea-
lizado a dicha cadena hotelera un programa formativo de 
Ahorro y Eficiencia Energética Adaptado a Hoteles, que ha 
impartido Enrique García Luján, responsable del Área de In-
dustria, Energía y Medioambiente  de  Vorsevi S.A.

Auditorías Energéticas para la cadena Hoteles Barceló

Bajo el eslogan “Tú puedes!” la convención giró en torno a la verdadera ventaja 
competitiva de la compañía, su equipo humano
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Vorsevi, en dependencia de la Direc-
ción General de Ferrocarriles del Mi-
nisterio de Fomento, está trabajan-
do en la campaña geotécnica de la lí-
nea de Alta Velocidad Madrid-Galicia, 
concretamente en el tramo Lubián-
Ourense.

Con un presupuesto superior a 
1.800.000 euros, la consultora de in-

geniería y control de calidad se está 
encargando de la realización de son-
deos a rotación para el reconocimien-
to del terreno, algunos de ellos de 
hasta unos 225 metros de profundi-
dad. De igual modo, Vorsevi se está 
haciendo cargo de las prospecciones 
geofísicas sobre los terrenos afecta-
dos por el trazado en túnel.

VORSEVI desarrolla la 

campaña geotécnica 

del tramo de Alta 

Velocidad Sevilla-Cádiz

Desde el pasado mes de septiembre, la 
empresa Vorsevi, en dependencia del Mi-
nisterio de Fomento, está trabajando en 
la campaña geotécnica de la línea de Al-
ta Velocidad Sevilla-Cádiz, concretamente 
en el tramo Lebrija-Las Cabezas.

Con un presupuesto superior a los 
300.000 euros, la consultora de ingenie-
ría se está encargando de la auscultación 
del terreno, tarea compleja desde el pun-
to de vista técnico al tratarse de una zo-
na de materiales blandos dentro de las 
marismas del Guadalquivir. Por exigen-
cias del proyecto, la obra va sobre terra-
plenes de gran altura, por lo que Vorsevi 
dispone la instrumentación de los terra-
plenes, incluyendo montaje, lectura e in-
terpretación de datos. 

Desarrollo de la campaña geotécnica del 
tramo de Alta Velocidad Madrid-Galicia

La Consejería de Fomento de la Jun-
ta de Extremadura ha adjudicado a la 
consultora de ingeniería y control de 
calidad, Vorsevi, el proyecto de asis-
tencia técnica para la redacción del 
proyecto de las obras de la variante 
de Segura de León, en la EX-201.

El proyecto, con un presupuesto 
base de licitación de 78.300 euros, 
tienen un plazo de ejecución record 
de cinco meses, por lo que concluirá 
el próximo mes de febrero de 2009.

La finalidad del proyecto es mejo-
rar la travesía del pueblo, zona com-
plicada debido al tráfico inducido por 
la carretera hasta Jerez de los Caba-
lleros. De esta forma, los 4,1 kilóme-
tros que componen la variante se ha-

cen necesarios para evitar que la ca-
rretera EX-201 atraviese la población 
de Segura de León, evitando de es-
ta manera el peligro que supone que 
todo el tráfico que soporta dicha vía 
cruce el pueblo. 

De igual forma, VORSEVI, a través 
de esta obra evitará que se deteriore 
el pavimento de una de las principales 
arterias del pueblo.

VORSEVI, adjudicataria de la redacción
del proyecto de construcción de la 
variante de Segura de León

VORSEVI en la prensa
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Tras más de cuarenta años pres-
tando servicios de Ingeniería y 
Control de la Calidad, VORSE-

VI cuenta actualmente con pre-
sencia en gran parte de Espa-
ña y dispone de delegaciones 

en Madrid, Andalucía, 
Extremadura, Murcia y 
Levante. Formada por 
480 profesionales su 
áreas de actuación se 
centran en la Edifica-
ción, Obra Civil, Indus-
tria y Medio Ambiente, 
apartado, este último 
en el que se encuen-
tra acreditado por la 
ENAC

>> ENTREVISTA A...

AMPLIA RED DE OFICINAS

>> STAFF

¿Qué ha impulsado a Vorsevi
a crear una línea formativa
externa?
Vorsevi, empresa con más de 40 años 
de experiencia, hace una apuesta 
por transmitir su experiencia al mer-
cado, potenciando su área formativa 
poniendo en marcha Vorsevi-Forma-
ción, donde se estudiarán y analiza-
rán, desde la amplitud y profundidad 
de nuestra programación académica, 
todas las áreas en las que VORSEVI 
es un referente.
Surge esta nueva línea formativa po-
niendo en valor la trayectoria profesio-
nal de los técnicos integrantes de los 
distintos departamentos de Vorsevi. 
La línea formativa externa es también 
la consecuencia de la vinculación do-
cente al entorno universitario de algu-
nos de nuestros profesionales.

¿Cuál es el perfil de 
los participantes en 
dichos programas 
formativos?
Nuestra formación va dirigida a profe-
sionales del sector: arquitectos, apare-
jadores, geólogos e ingenieros que ne-
cesiten un reciclaje en contenidos en 
los que Vorsevi es especialista. Se tra-
ta en síntesis de ofrecer una línea de 
formación adecuada a las necesida-
des actuales de técnicos y profesiona-
les que pretenden mantener al día sus 
propios conocimientos, tanto individual 
como colectivamente, dentro del ámbi-
to empresarial y de la Administración.

¿Cuáles serán los contenidos 
específicos que se tocarán en 
los programas?
Se tocarán temas centrados en acti-

vidades desarrolladas en 
el día a día de Vorsevi, así 
como los últimos cambios 

normativos que afectan a dichas ac-
tividades y todos aquellos conteni-
dos que sirvan para la actualización 
y reciclaje de los profesionales del 
sector.

¿Qué lugar va a ocupar la línea 
formativa en la nueva sede?
Un lugar emblemático, ya que en nues-
tra nueva sede en la Isla de la Cartuja 
tenemos en la última planta un aulario 
magnífico dotado con las herramien-
tas tecnológicas más actuales.
Nuestros programas formativos se de-
sarrollarán en este aulario con una ca-
pacidad para 150 alumnos, capacidad 
suficiente para hacer frente a nuestra 
demanda formativa. 
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Sevilla
Tfno: 954 439 43 05
Fax: 954 439 45 32
vorsevi@vorsevi.es

Alicante
Tfno: 965 92 00 53
Fax: 965 13 38 83

alicante@vorsevi.es

Almería
Tfno: 950 14 45 07
Fax: 950 14 46 51
almeria@vorsevi.es

Badajoz
Tfno: 924 27 56 55
Fax: 924 27 59 34 

badajoz@vorsevi.es

Cáceres
Tfno: 927 23 00 97
Fax: 927 23 69 17

caceres@vorsevi.es

Cádiz
Tfno: 956 85 26 11
Fax: 956 05 29 97

elpuerto@vorsevi.es

Córdoba
Tfno: 957 47 76 08
Fax: 957 49 04 18 

cordoba@vorsevi.es

Granada
Tfno: 958 46 82 82
Fax: 958 46 85 55

granada@vorsevi.es

Madrid
Tfno: 91 578 16 42 
madrid@vorsevi.es

Huelva
Tfno: 959 22 02 92
Fax: 959 22 41 02
huelva@vorsevi.es

Jaén
Tfno: 953 29 46 13
Fax: 953 29 46 14 
jaen@vorsevi.es

Málaga
Tfno: 952 24 15 50
Fax: 952 17 33 37
malaga@vorsevi.es

Murcia
Tfno:  968 82 68 66
Fax: 968 82 68 67
murcia@vorsevi.esFUERTEVENTURA

MENORCA

ANA HUERTOS
DIRECTORA DE FORMACIÓN

LANZAROTE


